
www.ibce.org.bo
SANTA CRUZ - BOLIVIA •  2025 •  AÑO 34 •  Nº 335 •  PUBLICACIÓN DEL INSTITUTO BOLIVIANO DE COMERCIO EXTERIOR

TRANSFORMANDO VIDAS CON
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
AGRADECIMIENTO:
El Consejo Editor de “Comercio Exterior” agradece al Grupo Novillo Inversiones (GNI) por hacer posible la presente edición.



Nº 335 • Santa Cruz - Bolivia
2

RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO QUE 
TRANSFORMAN REALIDADES

EDITORIAL

En un contexto nacional marcado por desafíos sociales persistentes y profundas desigualdades, 
la Responsabilidad Social Empresarial deja de ser un concepto aspiracional para convertirse en 
una práctica concreta, medible y transformadora. Hoy más que nunca, el sector privado tiene la 
oportunidad -y la responsabilidad- de aportar activamente a la construcción de una sociedad más 
justa, inclusiva y sostenible.

La presente edición de la revista “Comercio Exterior” pone en valor experiencias empresariales 
que demuestran que el desarrollo económico puede y debe caminar de la mano del compromiso 
social. A través de las acciones impulsadas por Tierra Quinta Empresa Líder S.R.L., Constructora 
REGNANS y Escogilote Ltda., se evidencia cómo una gestión empresarial con propósito es capaz de 
generar impactos positivos reales en comunidades, familias, trabajadores y grupos en situación de 
vulnerabilidad, sin perder de vista la sostenibilidad y la visión de largo plazo.

Las iniciativas presentadas en esta edición reflejan una concepción integral de la Responsabilidad 
Social Empresarial (RSE), entendida no como una acción aislada o circunstancial, sino como un 
enfoque transversal que orienta la forma de gestionar, tomar decisiones e interactuar con el 
entorno social, económico y ambiental. Esta visión permite que la RSE se integre de manera 
coherente a la estrategia empresarial y se traduzca en prácticas sostenidas en el tiempo.

Uno de los ejes centrales de estas acciones es el acceso a la vivienda y el fortalecimiento 
comunitario, promoviendo oportunidades reales para familias que históricamente han 
enfrentado barreras estructurales. A través de proyectos habitacionales con seguridad jurídica 
y del acompañamiento a comunidades vulnerables, se contribuye no solo a mejorar la calidad 
de vida, sino también a generar entornos más estables, seguros y con mayores posibilidades 
de desarrollo.

Asimismo, la educación, el deporte y la inclusión social ocupan un lugar prioritario dentro 
de las iniciativas desarrolladas, reconociendo su rol fundamental en la formación de 
capacidades, valores y oportunidades para niñas, niños, adolescentes y jóvenes. El apoyo 

a unidades educativas, maestros, actividades culturales y deportivas evidencia una apuesta 
por el desarrollo humano como base para la construcción de una sociedad más equitativa, 

cohesionada y con mayores perspectivas de futuro.

De manera complementaria, las acciones vinculadas a la seguridad y salud laboral, junto con el 
cuidado del medio ambiente, refuerzan una gestión responsable tanto hacia el capital humano como 
hacia el entorno natural. La capacitación permanente, la prevención de riesgos, la dotación de equipos 
de protección y la promoción de prácticas ambientales responsables reflejan un compromiso que 
trasciende lo discursivo y se materializa en hechos concretos, alineando el crecimiento empresarial 
con el bienestar de las personas y la sostenibilidad a largo plazo.

A través de las acciones presentadas se invita a reflexionar sobre el rol de las empresas como actores 
clave del desarrollo, capaces de generar valor económico sin desvincularse del bienestar colectivo. 
En un país que demanda oportunidades, equidad y cohesión social, estas experiencias reafirman 
que invertir en las personas, en la comunidad y en el entorno no solo es una decisión ética, sino 
también estratégica.

En esta edición de nuestra revista, se destaca la importancia de visibilizar y reconocer este tipo de 
prácticas, con la convicción de que compartir buenas experiencias inspira, multiplica impactos y 
fortalece una cultura empresarial basada en la responsabilidad, la conciencia social y el compromiso 
con el futuro del país.
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Dr. Rolando Novillo Lafuente
DIRECTOR 
GRUPO NOVILLO INVERSIONES

EL VISIONARIO QUE HIZO DE LA TIERRA UN SUEÑO POSIBLE
En un país donde la desigualdad aún marca profundas brechas, la historia de 
Rolando Novillo Lafuente se levanta como un ejemplo de cómo la visión, el 
trabajo y el compromiso social pueden transformar realidades. Hace 17 años, 
Novillo decidió emprender un camino que pocos se atreven a recorrer: fundó 
Tierra Quinta, una empresa concebida no solo para generar riqueza, sino para 
democratizar el acceso a la tierra y convertir el anhelo de tener una casa propia 
en una posibilidad concreta para miles de familias bolivianas.

El empresario que vio oportunidades donde otros veían límites
Desde sus inicios, Tierra Quinta se ha consolidado como una empresa líder en el 
desarrollo de urbanizaciones accesibles, pensadas especialmente para personas de 
bajos recursos. La propuesta fue tan simple como revolucionaria: ofrecer terrenos 
donde el único requisito inicial fuera el carnet de identidad. Con ello, Rolando 
Novillo rompió con la lógica excluyente del crédito tradicional y abrió la puerta a 
que miles de bolivianos puedan empezar a construir la casa de sus sueños.

Pero el impacto de su iniciativa va mucho más allá del ladrillo y el cemento. 
Cada lote vendido significa también una fuente de empleo directo e indirecto, 
un movimiento económico que beneficia a los distintos grupos con los que 
trabajan: albañiles, arquitectos, transportistas y pequeños comerciantes. Novillo 
entendió que el progreso no se edifica en soledad, sino en comunidad.

Un empresario con rostro humano
Más allá de los números, Novillo ha demostrado que el éxito empresarial no está 
reñido con la sensibilidad social. Su labor filantrópica es silenciosa pero constante: 
apoya a personas con discapacidad, a niños en situación de vulnerabilidad, a 
mujeres solas y madres solteras que buscan una oportunidad para salir adelante. 
Su compromiso con la Responsabilidad Social Empresarial no es una estrategia 
de imagen, sino una convicción profunda de que el verdadero desarrollo se mide 
por la capacidad de tender la mano al otro.

El aliado del deporte y la comunidad
La figura de Rolando Novillo también está presente en otro ámbito vital para 
la cohesión social: el deporte. Su apoyo constante a clubes y actividades 

deportivas locales lo ha convertido en un referente de solidaridad y compromiso 
comunitario. En tiempos en que el desinterés parece dominar, su presencia 
activa en estos espacios demuestra que invertir en la juventud y en el deporte es 
también apostar por el futuro del país.

El legado de un visionario
El Dr. Rolando Novillo Lafuente no solo ha edificado urbanizaciones; ha construido 
esperanzas. Su nombre se asocia hoy con la posibilidad de una vida digna, con la 
idea de que el emprendimiento puede ser también una forma de justicia social. 
En un entorno empresarial muchas veces dominado por la búsqueda del lucro, 
Novillo ha sabido recordarnos que la verdadera grandeza de un empresario se 
mide por el impacto humano de sus obras.

Su legado no está hecho solo de terrenos ni escrituras, sino de historias de 
familias que, gracias a Tierra Quinta, encontraron un lugar en el mundo. Y eso, en 
definitiva, es construir país.

Desarrollo con conciencia: empresas que transforman
A continuación, se presentan las acciones de Responsabilidad Social 
Empresarial (RSE) desarrolladas por tres empresas: Tierra Quinta Empresa Líder 
S.R.L., Constructora REGNANS y Escogilote Ltda., organizaciones que, bajo su 
propia dinámica y esencia, orientan sus esfuerzos al bienestar social tanto 
interno como externo.

Esta publicación constituye una herramienta fundamental para evidenciar el 
compromiso del grupo empresarial con el desarrollo sostenible, el bienestar de 
la comunidad y el cuidado del entorno en el que opera. Aquí se transparentan 
acciones, programas e iniciativas orientadas a generar un impacto social 
positivo, fortaleciendo la confianza de los clientes, aliados estratégicos y la 
sociedad en general.

La organización reafirma su compromiso de continuar trabajando para contribuir 
a un futuro mejor para todos.
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CRECIENDO CON PROPÓSITO, ACTUANDO CON CONCIENCIA

Iniciando sus actividades el año 2007, centradas en la comercialización de lotes de 
terreno en las zonas de mayor crecimiento de Santa Cruz, la misión de Tierra Quinta 
siempre fue ayudar a sus clientes orientándoles a mejorar su calidad de vida y la de su 
familia, ofreciendo proyectos que no sólo cuentan con los servicios básicos, sino que 
además cuentan con total seguridad jurídica para que no tengan problemas a la hora 
de edificar y vivir en su lugar soñado.

Por otro lado, también es parte de sus políticas, mejorar el clima organizacional de los 
trabajadores y contribuir con diferentes acciones a la comunidad.

Entrega de un carrito de comida
La señora Pamela Ergueta es una madre valiente y luchadora que, pese a las dificultades 
de la vida, enfrenta cada día con coraje la enorme responsabilidad de criar sola a sus 
cuatro hijos. Con esfuerzo y sacrificio, trabaja como recicladora, además de lavar ropa 
y realizar labores de limpieza en distintos domicilios, todo con el único propósito de 
llevar un sustento digno a su hogar y cubrir las necesidades básicas de sus pequeños.

Su hijo mayor, con apenas 14 años, ha asumido también un rol significativo en esta 
dura realidad, trabajando como ayudante de mecánico para aportar con lo poco que 
gana a la alimentación de sus hermanitos, demostrando un amor y una solidaridad 
que conmueven profundamente. Sin embargo, esta situación refleja la difícil realidad 
que atraviesa la familia y la imposibilidad de la señora Pamela de acceder a un trabajo 
estable que le permita una vida más segura y tranquila.

Conmovido por esta penosa situación y movido por un genuino sentido de 
responsabilidad social y humana, el Dr. Rolando Novillo realizó la entrega de un carrito 
para la venta de comida, junto con víveres, con el fin de brindarle una oportunidad 
real de generar ingresos propios y sostenibles. Este apoyo no solo representa una 
herramienta de trabajo, sino también una luz de esperanza para que la señora Pamela 
pueda emprender, mejorar su calidad de vida y, sobre todo, estar más presente en el 
cuidado y acompañamiento de sus hijos, especialmente de la más pequeña, quien 
requiere atención constante y amor incondicional.

Este gesto solidario simboliza más que una ayuda material: es un acto de empatía, 
compromiso y humanidad que siembra esperanza en una familia que nunca dejó de luchar.

Entrega de un horno en La Guardia
Llegamos hasta el Municipio de La Guardia para visitar a la señora Rossmery, una 
mujer admirable que, con enorme fortaleza y amor por sus hijos, enfrenta cada día el 
desafío de sacar adelante a su familia a través de la producción y venta de horneados. 
Con manos trabajadoras y un corazón lleno de esperanza, ella convierte su esfuerzo 
diario en el sustento que permite que sus hijos sigan soñando con un futuro mejor.

A pesar de las difíciles condiciones en las que realiza su labor, sin contar con las 
herramientas adecuadas ni los recursos necesarios, la señora Rossmery nunca se 
ha rendido. Su perseverancia es un reflejo de tantas madres que luchan en silencio, 
que no se detienen frente a las adversidades y que hacen de su sacrificio un acto 
de amor constante.

Consciente de esta realidad y sensibilizado por su historia, el Dr. Rolando Novillo, a 
nombre de Tierra Quinta, realizó la entrega de un horno, harina, manteca y todos los 
insumos necesarios para que pueda continuar con su trabajo de una manera más 
digna, segura y eficiente. Este apoyo representa mucho más que una ayuda material: 
es una oportunidad para fortalecer su emprendimiento y mejorar las condiciones en 
las que sostiene a su familia.

Sus hijos, conmovidos y agradecidos, se comprometieron a apoyarla en este camino, 
demostrando unión y solidaridad familiar. Con este respaldo, estamos seguros de que 
la señora Rossmery podrá potenciar su negocio, incrementar sus ingresos y, sobre 
todo, mejorar su calidad de vida, reafirmando que cuando existe apoyo y empatía, los 
sueños también encuentran un camino para hacerse realidad.

Ayuda a la Fundación DAVOSAN
La Fundación DAVOSAN es una organización sin fines de lucro que, desde hace más 
de 56 años, ha dedicado su labor incansable a brindar ayuda hospitalaria a niños, 
jóvenes, adultos y personas de la tercera edad que no cuentan con los recursos 
económicos necesarios para acceder a un tratamiento de salud digno. A lo largo de 
su trayectoria, DAVOSAN se ha convertido en un verdadero pilar de esperanza para 
cientos de familias que atraviesan momentos de profundo dolor e incertidumbre, 
ofreciendo no solo asistencia médica, sino también humanidad, acompañamiento 
y consuelo.
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Fiel a su espíritu solidario y como ya es costumbre, la Fundación continúa extendiendo 
su mano a quienes más lo necesitan, especialmente a aquellas personas que, por 
distintas razones, requieren tratamientos altamente complejos y costosos, como 
la hemodiálisis, procedimiento vital que muchas veces se vuelve inalcanzable para 
quienes carecen de recursos. Detrás de cada paciente existe una historia de lucha, de 
resistencia y de amor por la vida que no puede ser ignorada.

Conscientes de esta realidad y motivados por el deseo genuino de contribuir al 
bienestar de la comunidad, la empresa se unió a la gran Telemaratón DAVOSAN, 
sumando su granito de arena con la firme convicción de que la solidaridad salva 
vidas. Este acto no solo representa un apoyo económico, sino también un mensaje 
de esperanza para quienes dependen de estos tratamientos para seguir viviendo, 
demostrando que cuando la sociedad se une con empatía y compromiso, es posible 
marcar una diferencia real en la vida de muchas personas que, de otro modo, no 
podrían sostener un procedimiento tan esencial para su salud y su futuro.

Apoyar a DAVOSAN es apostar por la vida, por la dignidad humana y por un mañana 
más justo y solidario para todos.

Entrega de poleras en Warnes
El club “Nikelados” representa mucho más que un espacio deportivo; es un refugio 
de sueños, disciplina y esperanza para decenas de niños y niñas de Warnes que 
encuentran en el deporte una oportunidad para crecer, aprender y construir un mejor 
futuro. A través de esta noble labor, realizada en su mayoría de manera ad honorem, 
sus entrenadores y colaboradores entregan no solo su tiempo, sino también su 
corazón, guiando a la niñez con amor, paciencia y compromiso, sembrando valores 
que los acompañarán toda la vida.

Sin embargo, el camino no siempre es fácil. Las limitaciones económicas y la falta 
de recursos muchas veces dificultan la continuidad de sus actividades, poniendo en 
riesgo este espacio que mantiene a los niños alejados de la calle y les brinda un entorno 
sano donde se sienten motivados, protegidos y valorados. Cada entrenamiento, cada 
esfuerzo y cada sonrisa reflejan la lucha silenciosa de quienes creen firmemente en el 
poder del deporte como motor de transformación.

Conmovido por esta realidad y movido por un profundo sentido de solidaridad y 
responsabilidad social, el Dr. Rolando Novillo realizó la entrega de poleras y material 
deportivo al club “Nikelados”, con el propósito de fortalecer su trabajo y permitir que 
estos niños continúen persiguiendo sus sueños con dignidad y entusiasmo. Este 
gesto no solo significa equipamiento, sino esperanza, motivación y un mensaje claro 
de que su esfuerzo importa y que no están solos.

Invertir en el deporte significa apostar por la vida, la ilusión y el futuro de la niñez; 
por ello, este apoyo se constituye en una muestra tangible de compromiso con la 
juventud de Warnes. Esta acción evidencia que, cuando se extiende una mano con 
empatía, se contribuye a la construcción de caminos de oportunidad, superación 
y esperanza.

Campeonato de Brisas Estrella del Norte
Tierra Quinta cuenta con proyectos que disponen de servicios básicos y espacios 
adecuados para el bienestar de las familias, cuyas instalaciones incluyen canchas 
deportivas y centros de recreación pensados para promover la integración, la 
convivencia y el sano esparcimiento. Conscientes del valor que tiene el deporte como 
herramienta de formación y unión social, la empresa apoya de manera constante a las 
comunidades y municipios cercanos, cediendo sus instalaciones para la realización 
de campeonatos en distintas categorías, siendo los niños y adolescentes quienes 
resultan los más beneficiados.

En este espíritu de compromiso con la niñez y la juventud, y con el firme propósito 
de fomentar valores como el respeto, la disciplina, el trabajo en equipo y la sana 
competencia, Tierra Quinta, a través del Dr. Rolando Novillo, realizó la donación de 
trofeos, medallas y premios para los campeones y subcampeones de la denominada 
“Copa Tierra Quinta”. Este gesto no solo premia el esfuerzo deportivo, sino que 
reconoce el sacrificio, la dedicación y la pasión de cada uno de los participantes que 
dejaron todo en la cancha.

La gran final, desarrollada en los predios del Club Ronolaf, ubicados en el proyecto 
Brisas Estrella del Norte III, se vivió con emoción, alegría y un profundo sentido 
de comunidad, donde padres, entrenadores y vecinos compartieron momentos 
cargados de entusiasmo y orgullo. Cada aplauso, cada sonrisa y cada celebración 
reflejaron el impacto positivo que este tipo de iniciativas genera en la vida de los 
más pequeños.

De esta manera, Tierra Quinta reafirma su compromiso social no solo como 
desarrolladora de proyectos, sino como una empresa que cree en el deporte como 
un camino para formar mejores ciudadanos, fortalecer el tejido social y sembrar 
esperanza en las nuevas generaciones, apostando por un futuro más sano, solidario 
y lleno de oportunidades.

Condecoración Destacado 2025
El galardón “Destacados Bolivia Internacional” es un reconocimiento anual que 
honra a instituciones, empresas, asociaciones, organizaciones y personas que han 
realizado aportes significativos a la sociedad boliviana, destacándose tanto a nivel 
nacional como internacional por su compromiso, ética y contribución al bienestar 
común. Este premio simboliza no solo la excelencia en la labor profesional, sino 
también la capacidad de generar un impacto positivo y duradero en la vida de las 
personas y comunidades.

En este año 2025, el Dr. Rolando Novillo Lafuente fue distinguido como Destacado 
Internacional, un reconocimiento más que merecido por su incansable labor 
humanitaria y su profundo compromiso con la responsabilidad social. Su trayectoria 
refleja valores humanos extraordinarios: empatía, generosidad, humildad y una 
sensibilidad especial hacia los más vulnerables. Su vida y trabajo son un ejemplo 
claro de cómo la dedicación y el corazón puestos al servicio de los demás pueden 
transformar realidades, abrir oportunidades y sembrar esperanza en quienes más 
lo necesitan.
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El Dr. Novillo se ha destacado particularmente por su atención a los hogares que 
acogen a personas con capacidades diferentes, dedicando tiempo, recursos y amor 
a quienes muchas veces son olvidados por la sociedad. Su enfoque no se limita a 
brindar ayuda material, sino que busca generar un verdadero cambio en la vida de 
estas personas, fortaleciendo su dignidad, bienestar y desarrollo integral. Más allá 
de su labor profesional y empresarial, su ejemplo inspira solidaridad, compromiso y 
acción responsable, demostrando que el liderazgo no se mide solo por logros visibles, 
sino también por la capacidad de impactar vidas de manera positiva y sostenida.

Su reconocimiento como Destacado Internacional también refleja la consistencia de 
sus acciones, su perseverancia y su integridad. Cada proyecto, cada donación, cada 
iniciativa emprendida por el Dr. Novillo lleva consigo un mensaje claro: la verdadera 
grandeza se encuentra en servir a los demás. Su trabajo humanitario ha tocado 
innumerables vidas y continúa siendo una fuente de inspiración para jóvenes, colegas 
y la comunidad en general, mostrando que la empatía y el compromiso social son 
fuerzas poderosas que pueden transformar el mundo.

Recibir este galardón es un justo homenaje a su trayectoria y a su vocación de servicio, 
y una invitación para que todos reconozcan la importancia de actuar con humanidad, 
solidaridad y responsabilidad hacia quienes más lo necesitan. El Dr. Rolando Novillo 
no solo ha destacado por su labor, sino por ser un faro de esperanza, un ejemplo de 
ética y un verdadero impulsor de cambios positivos en la sociedad.

Entrega de víveres al Hogar San José
Ubicado en el municipio de Warnes, a la altura del kilómetro 21 de la carretera con 
Santa Cruz, el Hogar San José ha venido realizando una labor admirable durante casi 
21 años, brindando un refugio lleno de amor, cuidado y esperanza a huérfanos con 
capacidades diferentes. En este lugar, cada día se libra una verdadera batalla por 
garantizar salud, educación, desarrollo integral y, sobre todo, una vida digna para 
quienes más lo necesitan, recordándonos que la verdadera grandeza de la sociedad 
se mide por cómo cuida a sus miembros más vulnerables.

Sin embargo, como toda obra filantrópica que se sostiene con el corazón, este 
hogar no podría continuar su labor sin el apoyo constante de la sociedad, pues las 
necesidades son enormes y los recursos limitados. Es en este contexto que gestos de 
solidaridad se convierten en verdaderos rayos de esperanza, capaces de cambiar el 
día a día de quienes allí viven y de quienes entregan su vida por ellos.

Consciente de esta realidad y movido por un profundo compromiso humanitario, el 
Dr. Rolando Novillo realizó la entrega de víveres, asegurando así que los residentes 
del hogar puedan recibir la alimentación que necesitan para vivir con dignidad. 
Este apoyo no solo representa un sustento material, sino también un acto de amor, 
empatía y reconocimiento al sacrificio de quienes trabajan incansablemente por el 
bienestar de los niños y jóvenes que allí residen.

Gracias a acciones como estas, el Hogar San José puede continuar su misión, 
demostrando que la solidaridad tiene el poder de transformar vidas, de sembrar 
esperanza y de construir un futuro donde cada niño y niña, sin importar sus 
circunstancias, pueda sentir que es querido, protegido y valorado. El gesto del Dr. 
Novillo simboliza que, cuando la empatía se convierte en acción, es posible generar 
un impacto profundo y duradero en quienes más lo necesitan, recordándonos que 
ayudar es, en esencia, devolverle al mundo un poco de humanidad.

Entrega de víveres al Hogar Renuevo Providencia
En el corazón de Montero, el hogar “Renuevo Providencia”, bajo la guía del Pastor 
Hugo Otero, se ha convertido en un verdadero refugio de esperanza para jóvenes 
y adultos con capacidades diferentes. Tras el cierre del Hogar “Teresa de los Andes”, 
muchas personas quedaron sin un lugar donde sentirse protegidas y queridas; hoy, 
gracias a este hogar, encuentran un espacio lleno de cuidado, amor y dignidad, un 
lugar donde cada sonrisa y cada gesto de afecto tienen un valor incalculable.

Conscientes de los desafíos diarios que enfrentan para mantener este santuario de 
vida, el Dr. Rolando Novillo ha estado siempre presente, con la firme convicción de 
que la solidaridad puede transformar realidades. En una ocasión anterior, entregó un 

horno industrial y enseres para la producción de pan, herramientas que se convirtieron 
en un símbolo de autonomía, esfuerzo y esperanza para todos los que allí viven.

Y nuevamente la empresa regresa a Renuevo Providencia con la misma misión: 
proveer lo necesario para que la producción continúe, asegurando así un sustento 
vital para los jóvenes y adultos que dependen de estas acciones. Cada donación es 
mucho más que un recurso material; es un acto de amor, un mensaje de fe en la 
humanidad y un recordatorio de que nadie está solo.

Mientras el hogar lo necesite, el Dr. Novillo ha manifestado que seguirá allí, hombro 
con hombro, acompañando cada paso de esta noble labor. Porque cuando la 
solidaridad se convierte en acción, cuando la empatía se traduce en ayuda concreta, 
se construyen caminos de esperanza que iluminan vidas, se fortalecen corazones y se 
demuestra que un mundo más humano es posible.

El Hogar Renuevo Providencia no solo cuida cuerpos, sino que también nutre almas, 
y gracias a gestos como los del Dr. Rolando, ese cuidado se convierte en una luz que 
nunca se apaga, un ejemplo vivo de que la bondad y el compromiso social siempre 
encuentran su camino.

Donación de un lote para rifa del Hogar Don Bosco
Hace casi 34 años, en Santa Cruz, nació el Hogar Don Bosco con un propósito que 
trasciende el tiempo: brindar abrigo, cuidado y esperanza a niños y niñas en situación 
de vulnerabilidad, abandono o emergencia. Desde sus inicios, este hogar ha sido un 
faro de luz para quienes más lo necesitan, un refugio donde cada sonrisa, cada abrazo 
y cada gesto de cariño construyen un mundo más humano y justo para quienes aún 
están aprendiendo a confiar en la vida.

Como ocurre con muchos hogares de acogida en el país, el Hogar Don Bosco enfrenta 
día a día enormes desafíos y necesidades para mantener su labor. Cada recurso, cada 
apoyo, se convierte en una herramienta vital para asegurar que los niños tengan 
alimento, educación, salud y, sobre todo, un entorno donde se sientan protegidos 
y valorados.

Conmovido por esta noble misión y consciente de la importancia de contribuir al 
bienestar de los más pequeños, el Dr. Rolando Novillo realizó la donación de un lote de 
terreno en el Municipio de Cotoca, para ser sorteado en una rifa solidaria. Este gesto, 
más que un apoyo material, es un llamado a la conciencia social: un recordatorio de 
que todos podemos aportar nuestro grano de arena para transformar realidades y 
sembrar esperanza donde más se necesita.

Con esta acción, no solo se fortalece la labor del Hogar Don Bosco, sino que también 
se envía un mensaje poderoso a la sociedad: la solidaridad no es un acto aislado, sino 
un compromiso compartido, capaz de construir futuros, proteger sueños y encender 
la luz de quienes han conocido la oscuridad del abandono. Porque cuando el corazón 
y la acción se encuentran, los milagros suceden, y cada niño y niña acogido en este 
hogar sabe que no está solo: que hay manos que trabajan, corazones que sienten y 
personas que creen en la dignidad y el potencial de cada vida.
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Entrega de alimentos al Hogar Don Bosco
El Hogar Don Bosco volvió a recibir un gesto de solidaridad que marcó la diferencia 
en la vida de sus niños y niñas. Conscientes de que la alimentación es un pilar 
fundamental para su salud, crecimiento y bienestar, el Dr. Rolando Novillo hizo 
entrega de víveres y alimentos, asegurando que cada niño tuviera lo necesario para 
nutrirse y desarrollarse plenamente.

Este apoyo va mucho más allá de lo material: es un acto de amor, cuidado y 
compromiso con los más vulnerables, un recordatorio de que cada pequeño gesto 
puede transformar vidas y alimentar sueños. Gracias a esta ayuda, el hogar puede 
continuar su labor con más fuerza y tranquilidad, brindando a sus residentes un 
entorno seguro, lleno de esperanza y afecto, donde cada comida representa también 
un abrazo invisible y un mensaje de que no están solos.

En cada acción solidaria se siembra un futuro más justo y humano, y gestos como este 
demuestran que la empatía, la generosidad y la acción concreta tienen el poder de 
iluminar vidas y fortalecer corazones.

Ayuda al Hogar Huellitas en mi vida
Sobre la carretera a Warnes, a la altura del kilómetro 10, se encuentra el hogar 
“Huellitas en mi vida”, un refugio que se ha convertido en un verdadero santuario para 
perritos abandonados y callejeros. Cada uno de estos pequeños peluditos llega con 
su propia historia: algunos con miedo, otros con heridas visibles o invisibles, todos con 
la necesidad de encontrar un lugar donde se sientan seguros, amados y protegidos. 
Este hogar es ese lugar: un espacio donde el cariño, la paciencia y la dedicación diaria 
se convierten en abrigo para el cuerpo y el corazón.

Como ocurre con todos los hogares que se sostienen con sus propios recursos, 
“Huellitas en mi vida” enfrenta enormes desafíos. La llegada constante de nuevos 
residentes hace que la alimentación se vuelva un reto diario, donde cada ración, 
cada bocado y cada aporte son vitales para la vida de estos animales que dependen 
completamente de la solidaridad humana. Sin apoyo, mantener su bienestar sería 
una tarea casi imposible, y cada animalito correría el riesgo de no recibir la atención 
que tanto necesita.

Conmovido por esta noble labor y consciente de la importancia de aportar a quienes 
no pueden pedir ayuda por sí mismos, el Dr. Rolando Novillo, a nombre de Tierra 
Quinta, visitó el hogar para entregar alimentos para los perritos, buscando aliviar, 
aunque sea un poco, la carga que enfrentan diariamente los cuidadores y voluntarios 
del lugar. Este gesto no solo garantiza sustento físico, sino que también transmite un 
mensaje de amor, cuidado y esperanza, recordándonos que los actos de solidaridad 
trascienden especies y tocan lo más profundo de nuestra humanidad.

Cada perrito que corre, que juega, que mueve la cola o se acurruca con seguridad 
en el hogar es un recordatorio de que el mundo puede ser más tierno, más justo y 
más lleno de oportunidades cuando existe compasión y compromiso. La labor de 
“Huellitas en mi vida” y el apoyo del Dr. Novillo nos enseñan que la empatía no tiene 
límites: cuando extendemos la mano a quienes no pueden pedir ayuda, estamos 
sembrando valores que transforman la sociedad, generando conciencia de que todos 
los seres vivos merecen amor, protección y dignidad.

Gracias a gestos como este, los perritos que alguna vez estuvieron solos y 
desamparados ahora conocen la calidez de un hogar, el alimento necesario para vivir 
y, sobre todo, la certeza de que existen corazones humanos dispuestos a cuidarlos. 
Y así, entre ladridos de alegría, colitas que se mueven y miradas llenas de confianza, 
se construye un mundo más humano, compasivo y lleno de esperanza, un mundo 
donde todos podemos ser guardianes de la vida, sin importar el tamaño ni la especie.

Entrega de un horno industrial e insumos para panadería
En el Municipio de La Guardia, a la altura del kilómetro 15, se encuentra el “Barrio 29 de 
Agosto”, un lugar que ha crecido con el corazón lleno de solidaridad y compromiso. 
Este barrio agrupa a personas que no cuentan con una vivienda propia y, al mismo 
tiempo, cuida de familiares con capacidades diferentes, convirtiéndose en un 
verdadero refugio de esperanza, apoyo mutuo y contención para quienes más lo 
necesitan. Cada día, sus miembros enfrentan desafíos enormes, pero lo hacen con 
valentía, dedicación y un profundo sentido de comunidad.

Consciente de estas dificultades y motivado por la voluntad de generar un impacto 
positivo, el Dr. Rolando Novillo, a nombre de Tierra Quinta, visitó el barrio para realizar 
una donación que busca fortalecer su labor y brindarles herramientas para seguir 
adelante. Entregó un horno industrial, su garrafa y todos los insumos necesarios para 
la elaboración de todo tipo de masas y horneados, con el objetivo de que puedan 
generar recursos propios, sostener sus actividades y continuar brindando apoyo a 
todos los asociados y sus familiares.

Este gesto va mucho más allá de lo material: representa un acto de solidaridad, 
esperanza y reconocimiento hacia quienes, a pesar de las dificultades, se esfuerzan 
cada día por cuidarse y ayudarse mutuamente. Cada pan, cada horneado que salga de 
este horno, no solo alimentará cuerpos, sino que también será símbolo de resiliencia, 
esfuerzo compartido y amor hacia la comunidad.

Gracias a iniciativas como esta, el Barrio 29 de Agosto puede seguir construyendo 
un espacio donde la cooperación y el compromiso son la base de la vida diaria, 
demostrando que, incluso en medio de la adversidad, la humanidad y la empatía 
tienen el poder de transformar realidades, sostener sueños y sembrar esperanza en 
quienes más lo necesitan.

Premiación del Concurso de Bandas Estudiantiles
En octubre se llevó a cabo la premiación del XII Concurso Departamental de Bandas 
Estudiantiles, un evento que reunió a jóvenes talentos de todos los distritos y varios 
municipios de Santa Cruz. En esta ocasión, Tierra Quinta y el Dr. Rolando Novillo tuvieron 
el honor de ser los principales auspiciadores, entregando medallas y trofeos a los 
ganadores y reconociendo así el esfuerzo, la disciplina y la pasión de cada participante.

Más allá de la competencia, este concurso es un espacio donde el talento, la 
creatividad y el trabajo en equipo se celebran y se impulsan. Sabemos que incentivar 
la música en los niños y jóvenes no es solo un acto cultural, sino una semilla para 
formar ciudadanos responsables, solidarios y conscientes de su entorno. Cada nota, 
cada compás y cada interpretación es un paso hacia la construcción de sueños, y esos 
niños y jóvenes de hoy pueden convertirse en los grandes artistas que inspiren a las 
futuras generaciones.

La participación de bandas provenientes de distintos distritos y municipios no solo 
enriqueció la competencia, sino que también fortaleció lazos de integración, amistad 
y hermandad entre los estudiantes, demostrando que la música tiene el poder de 
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unir, de crear comunidad y de generar espacios donde se comparten valores y 
experiencias únicas.

Gracias a iniciativas como esta, impulsadas por la visión y el compromiso del 
Dr. Rolando Novillo, se fomenta no solo el arte y la cultura, sino también la 
formación de sociedades más humanas, inclusivas y conscientes, donde cada 
niño y joven pueda descubrir su talento, desarrollar su potencial y sentir que su 
esfuerzo es reconocido y valorado.

Entrega de zapatos en el Hogar Don Bosco
Gracias al trabajo conjunto que se ha llevado a cabo con el Hogar Don Bosco, la 
empresa ha podido acercarse al mundo de estos niños y niñas y conocer de cerca 
las múltiples necesidades que enfrentan cada día. No siempre basta con asegurar su 
educación o su alimentación; muchos de ellos, debido a situaciones de abandono 
o vulnerabilidad, carecen incluso de elementos tan sencillos pero esenciales como 
un par de zapatos que los proteja al caminar, los abrigue y les permita moverse con 
comodidad y dignidad.

Conmovido por estas realidades y guiado por un corazón sensible y solidario, el 
Dr. Rolando Novillo decidió hacer llegar varios pares de zapatos para los niños 
y niñas que no contaban con este implemento básico. Cada par no es solo un 
calzado, sino un gesto de amor, cuidado y reconocimiento: un mensaje profundo 
de que cada pequeño es valioso, merece respeto y es digno de ser cuidado.

Al recibir sus zapatos, los niños sienten algo más que protección física: sienten 
que alguien los ve, que alguien se preocupa por ellos, que su vida importa. 
Sus pequeñas manos acarician el calzado con asombro, sus ojos brillan y sus 
sonrisas se dibujan con una mezcla de alegría y sorpresa. Es un acto que eleva 
su autoestima, fortalece su confianza y les recuerda que no están solos, que hay 
corazones dispuestos a acompañarlos, a cuidarlos y a hacer de su futuro un lugar 
más seguro y lleno de posibilidades.

Cada gesto, cada par de zapatos, es una semilla de esperanza que crece en la 
vida de estos niños. Es la certeza de que, mientras haya personas comprometidas 
con su bienestar, su camino puede ser más luminoso, lleno de cuidado, cariño y 
oportunidades para crecer felices y protegidos. Porque cuando la solidaridad se 
convierte en acción y la empatía se traduce en hechos concretos, se transforman 
vidas, se fortalecen corazones y se construye un futuro lleno de amor.

Donación de un horno industrial
El Centro de Educación Especial “Ángeles de la Guardia I” es un espacio dedicado al 
cuidado, la formación y la educación de niños con capacidades diferentes, muchos 
de ellos provenientes de hogares con escasos recursos. Cada día, este centro enfrenta 
el desafío de brindar no solo educación, sino también calidad, calidez y un ambiente 
seguro y afectuoso, para que estos niños puedan desarrollarse plenamente y sentirse 
valorados y protegidos.

Ubicado en el Municipio de La Guardia, aproximadamente sobre el kilómetro 16 
de la carretera que conecta Santa Cruz con este municipio, el centro recibió la 
visita del Dr. Rolando Novillo, quien, como siempre, no llegó con las manos vacías. 

Consciente de las necesidades del lugar y del impacto que un pequeño gesto 
puede tener, realizó la entrega de un horno industrial especial para la elaboración 
de pan y horneados, herramientas que sin duda ayudarán a que el centro continúe 
funcionando y brindando servicios de calidad a sus niños.

Este apoyo trasciende lo material; es un mensaje de solidaridad, empatía y 
compromiso. Cada pan que se hornee, cada alimento producido, será un paso más 
hacia un ambiente donde los niños se sientan cuidados, respetados y motivados a 
crecer con alegría y confianza.

Cuando colaboran todos, el impacto se multiplica: más personas se benefician, más 
sonrisas se dibujan y más vidas se transforman. El ejemplo del Dr. Rolando Novillo y 
el trabajo conjunto con instituciones como “Ángeles de la Guardia I” recuerdan que 
el trabajo en equipo y la solidaridad pueden convertirse en la base de una sociedad 
más humana, más justa y más compasiva, donde cada gesto de ayuda deja una huella 
imborrable en quienes más lo necesitan.

Donación Refugio Huellitas en mi vida
La empresa volvió al Refugio para perritos abandonados “Huellitas en mi vida”, porque 
la necesidad allí nunca cesa. Este lugar, que alberga a más de 200 pequeños peluditos, 
enfrenta diariamente un desafío enorme: garantizar la alimentación de todos sus 
residentes. La cantidad de animales hace que cada ración de comida sea vital, y 
cualquier aporte se convierte en un acto de amor y cuidado que marca la diferencia 
en sus vidas.

Consciente de esta situación, el Dr. Rolando Novillo, a nombre de la empresa Tierra 
Quinta, realizó una nueva donación de bolsas de alimento, buscando paliar, aunque 
sea un poco, la necesidad constante que enfrenta este refugio. Cada paquete 
entregado representa un gesto de esperanza, un recordatorio de que estos animales, 
que alguna vez caminaron solos por las calles, ahora cuentan con protección, cariño 
y apoyo humano.

La encargada del refugio expresó su gratitud profunda por tan noble gesto y destacó 
el compromiso constante de Tierra Quinta, recordando que la solidaridad y el cuidado 
pueden cambiar vidas, incluso las de los seres más pequeños y vulnerables.

Mientras sea posible colaborar, la empresa seguirá haciéndolo con todo el corazón, 
convencidos de que cada acción, por mínima que parezca, ilumina una vida, alivia 
una necesidad y deja una huella imborrable en quienes dependen de nuestra ayuda. 
Porque cuando se extiende la mano a quienes no pueden pedir ayuda, se siembra un 
mundo más humano, compasivo y lleno de esperanza.

Material deportivo para el Hogar Don Bosco
Es más que evidente el aprecio y cariño del Dr. Rolando Novillo y de Tierra Quinta 
hacia el Hogar Don Bosco. La gran labor que realizan en beneficio de niños y niñas 
en situación de vulnerabilidad y abandono es, desde todo punto de vista, admirable 
y profundamente humana. Cada día en este hogar se trabaja con amor, dedicación y 
paciencia para brindar a los pequeños un espacio seguro, lleno de aprendizaje, afecto 
y oportunidades para crecer con dignidad y esperanza.
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En esta ocasión, se realizó la entrega de material deportivo, consistente en poleras 
y balones, con el propósito de incentivar la práctica del deporte. Se reconoce que, 
más que un simple juego, el deporte constituye una herramienta que abre puertas 
hacia la salud, la disciplina, el trabajo en equipo y la confianza personal. Cada 
balón que rodó en el patio y cada uniforme utilizado representó para los niños 
una oportunidad para descubrir su fortaleza, disfrutar del momento y compartir 
sonrisas con sus compañeros.

La emoción y la alegría de los niños al recibir este apoyo fueron contagiosas: risas que 
llenaban el aire, miradas brillantes, abrazos espontáneos y pequeñas manos ansiosas 
por tocar los balones y ponerse las poleras nuevas. Esos momentos evidencian que 
cada gesto, cada esfuerzo y cada aporte tiene un impacto, y que cuando se siembra 
con cariño, se cosechan frutos llenos de esperanza y felicidad.

Se considera que este trabajo constante no es en vano. Cada juego, cada 
entrenamiento y cada sonrisa se constituye en una semilla que germinará en vidas 
más fuertes, seguras y felices. La experiencia demuestra que el deporte, la educación 
y el cuidado son herramientas poderosas para transformar la vida de los niños y 
contribuir a la construcción de un futuro lleno de oportunidades, afecto y solidaridad.

Porque cuando se actúa con corazón, cuando se comparte tiempo, recursos y afecto, 
se construye algo mucho más grande: un hogar donde los niños no solo juegan, sino 
que aprenden a soñar, a confiar y a creer en un mañana lleno de luz y posibilidades.
 
Donación de un lote para rifa S.O.S.
Aldeas Infantiles S.O.S. es una organización de alcance mundial que dedica su labor a 
la promoción, protección y defensa de los derechos de las niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes, velando especialmente por su derecho fundamental a crecer y desarrollarse 
en el seno de una familia, en aquellos casos en los que han perdido el cuidado familiar 
o se encuentran en riesgo de perderlo.

Sin embargo, como sucede con toda institución que trabaja incansablemente por el 
bienestar de los más vulnerables, existen necesidades urgentes que, en ocasiones, 
sobrepasan los recursos disponibles. Es precisamente en este contexto que el gesto 
adquiere un significado especial, ya que, en un acto de profundo compromiso social y 
solidaridad genuina, la empresa Tierra Quinta, a través del Dr. Rolando Novillo, realizó 
la donación de un lote de terreno que será sorteado en su tradicional rifa anual, con 
el propósito de continuar fortaleciendo la invaluable labor de protección, cuidado y 
acompañamiento a la niñez y juventud en situación de vulnerabilidad.

Se considera que, cuando las voluntades se unen, los resultados pueden transformarse 
en esperanza; por ello, Tierra Quinta reafirma su compromiso de continuar apoyando 
iniciativas que trascienden lo material y contribuyen a sembrar amor, oportunidades y 
un futuro más digno. Cada aporte, por pequeño que sea, ayuda a construir un mundo 
más justo, más humano y, sobre todo, un entorno mejor para los niños y niñas que 
merecen crecer rodeados de cariño, protección y sueños cumplidos.





Bolivia enfrenta hoy la crisis cambiaria más compleja en los últimos 40 
años. Para el sector empresarial y el comercio exterior, comprender 
sus causas ya no es un ejercicio académico: es una necesidad de 
supervivencia. Cuando el dólar oficial permanece fijado en Bs6,96, 
el “paralelo” alrededor de Bs9,50 y el nuevo y sorpresivo “valor 
referencial”, que es un dólar mayorista bancario para exportadores 
e importadores, el cual oscila entre Bs8 y Bs9, resulta lamentable 
decirlo, pero el mercado ya no refleja confianza, sino, un quiebre.

La economía y la población puede tolerar precios altos o escasez 
temporal, pero no una señal: la pérdida de credibilidad.

¿Por qué faltan dólares? Porque durante casi dos décadas Bolivia 
vivió de una ilusión: un tipo de cambio artificial sostenido a costa de 
quemar reservas que ya no existen. El país gastó en vez de invertir, 
consumió antes de producir e importó antes de apostar por la 
competitividad de la producción nacional. El agotamiento del gas, 
nuestro último gran motor extractivo después de la plata y el estaño 
redujo ingresos por exportación de más de $us6.000 millones en 
2014 a poco más de $us1.000 millones en 2025. Al mismo tiempo, 
la emisión monetaria se disparó. Al 5 de diciembre, con Bs100.480 
millones emitidos y apenas $us3.232 millones en reservas, la tasa de 
cobertura es de apenas 22,4%. En términos sencillos: solo uno de 
cada cinco bolivianos podría convertirse en dólares al tipo oficial. 
Esa brecha no se maquilla, se paga, y se paga caro.

Las fuentes reales de dólares para un país son tan solo tres: la 
inversión extranjera, el endeudamiento externo y las exportaciones. 
Todo lo demás, el Banco Central de Bolivia (BCB), el sistema bancario. 
el mercado paralelo y el mercado de USDT, no genera divisas: 
simplemente las distribuye o las encarece. El problema es que, en 
Bolivia, dos de esas fuentes dependen de la coyuntura, y la tercera, 
las exportaciones, opera con un tipo de cambio profundamente 
desalineado. En economías exitosas, un dólar alto impulsa la 
producción, la competitividad y las ventas externas; aquí ocurre lo 

contrario: caen los precios de exportación en dólares mientras los 
costos internos suben en bolivianos. Es el peor escenario posible 
para quien produce y vende al mundo.

Por eso las Exportaciones No Tradicionales son vitales. No 
dependen del gas que se agota, con un marco legal heredado 
que, además, no es atractivo; ni de la volatilidad del oro, gran 
parte del cual sale de contrabando; en cambio, las ventas no 
tradicionales dependen del talento, la productividad y el esfuerzo 
de miles de empresas que agregan valor: agroindustria, desarrollo 
forestal sostenible, manufacturas, alimentos, servicios basados en 
el conocimiento. Son sectores que generan empleo, tecnología 
y divisas reales. Si en 2024 no se hubiesen exportado alimentos 
y bienes agroindustriales, el déficit comercial de Bolivia habría 
superado los $us3.000 millones en vez de los $us845 millones 
que fue, y el tipo de cambio se habría disparado, muy por encima 
del paralelo actual. Las Exportaciones No Tradicionales estaban 
sosteniendo al país mientras el modelo extractivo impulsado por 
la anterior Administración del Estado se desmoronaba.

Para el sector empresarial, la conclusión es clara: Bolivia no saldrá 
de la crisis cambiaria controlando el dólar, sino aumentando la 
capacidad de generarlo. No se sale adelante castigando al que 
produce, sino multiplicando la producción. No se sale de la crisis 
administrando pobreza, sino creando riqueza exportable. El futuro 
no está bajo tierra; está en las manos de quienes crean valor. Y si el 
país quiere volver a crecer con estabilidad, deberá garantizar algo 
básico: reglas claras, libertad para exportar, logística competitiva y 
un tipo de cambio que deje de ser un espejismo político y vuelva a 
ser una herramienta económica.

Los dólares no faltan: se fueron donde encuentran confianza. La 
pregunta es si Bolivia está dispuesta a recuperarla y tomar el camino 
correcto de la libre exportación y la atracción de capitales, sin 
necesidad de incurrir en un mayor endeudamiento. 

EXPORTAR O ESTANCARSE: LA VERDADERA SALIDA 
A LA CRISIS DEL DÓLAR EN BOLIVIA

Ing. Dante Andrés Pucci Vespa
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CONSTRUYENDO CON CALIDAD Y COMPROMISO EN CADA OBRA

La empresa constructora REGNANS inició formalmente sus actividades el 
16 de mayo de 2014, incorporándose desde entonces de manera activa 
y comprometida al proceso de crecimiento, modernización y desarrollo 
urbano de la ciudad de Santa Cruz, participando en importantes proyectos 
de infraestructura que contribuyen al progreso y consolidación de la región.

Desde sus inicios, REGNANS ha demostrado un firme compromiso no solo 
con la calidad y eficiencia en cada una de sus obras, sino también con la 
seguridad, el bienestar y el desarrollo integral de su capital humano. La 
seguridad interna ha sido siempre una de sus principales prioridades, 
implementando políticas, protocolos y procedimientos orientados a la 
prevención de riesgos laborales, así como programas permanentes de 
capacitación y formación continua dirigidos a sus trabajadores.

Estas acciones tienen como objetivo garantizar que cada colaborador 
cuente con las herramientas, conocimientos y condiciones necesarias 
para desempeñar sus funciones de manera óptima, segura y responsable, 
fomentando una cultura organizacional basada en la prevención, la 
responsabilidad y el cuidado mutuo. Asimismo, la empresa promueve 
espacios de actualización constante que permiten fortalecer las competencias 
técnicas y operativas de su personal, preparándolos adecuadamente para 
enfrentar cualquier eventualidad dentro del entorno laboral.

En coherencia con su visión empresarial, REGNANS reafirma su compromiso 
social y humano, entendiendo que el crecimiento sostenible solo es posible 
cuando se prioriza la seguridad, la estabilidad y la dignidad de quienes hacen 
posible cada proyecto. De esta manera, la empresa consolida su identidad 
como una organización responsable, confiable y orientada al desarrollo 
integral de sus trabajadores y de la sociedad en su conjunto.

Capacitación en primeros auxilios
La capacitación del personal de la empresa REGNANS en primeros 
auxilios constituye una inversión estratégica fundamental en materia 
de seguridad ocupacional, bienestar laboral y Responsabilidad Social 
Empresarial, ya que fortalece la capacidad de respuesta ante situaciones 
de emergencia que pueden presentarse en el entorno de trabajo. Contar 
con colaboradores debidamente preparados en maniobras básicas de 
salvataje, reanimación y atención inicial permite actuar de forma oportuna 
y eficaz en momentos críticos, pudiendo salvaguardar la integridad física 
e incluso la vida de una o varias personas, mientras se espera la llegada 
de los servicios médicos especializados.

Este tipo de formación no solo responde a una necesidad preventiva, sino que 
también se enmarca dentro de una visión integral orientada a la protección 
del capital humano y al fortalecimiento de una cultura organizacional basada 

en la prevención, la conciencia y la responsabilidad colectiva. La preparación 
continua del personal contribuye significativamente a la reducción de riesgos, 
permitiendo a la empresa avanzar de manera sostenida por la senda de la 
mejora continua, cumpliendo con los estándares de seguridad requeridos y 
promoviendo entornos laborales más seguros y controlados.

El personal capacitado en primeros auxilios desarrolla una mayor sensibilidad 
frente a los peligros presentes en su entorno, adopta conductas más 
responsables y refuerza su compromiso con la seguridad propia y la de 
sus compañeros. De esta manera, REGNANS reafirma su compromiso con 
la protección de sus trabajadores, consolidando una gestión enfocada en 
la prevención, el cuidado y la construcción de espacios laborales seguros, 
eficientes y alineados con sus valores institucionales.

Entrega de Equipos de Protección Personal (EPP)
Es de vital importancia que el personal de la empresa se encuentre 
permanentemente protegido ante cualquier contingencia derivada de 
las labores que desempeñan, considerando que las operaciones diarias 
involucran el uso de maquinarias, herramientas especializadas y materiales 
de considerable peso, factores que implican riesgos inherentes al rubro de 





Nº 335 • Santa Cruz - Bolivia
20

la construcción. En este sentido, la prevención de accidentes constituye 
una prioridad fundamental dentro de la política de seguridad y salud 
ocupacional de la empresa, orientada a salvaguardar la integridad física de 
todo su personal.

Bajo este principio, y con el objetivo de fortalecer las medidas preventivas 
y minimizar los riesgos en el entorno laboral, se procedió a la dotación de 
Equipos de Protección Personal (EPP) de seguridad, cumpliendo con los 
estándares establecidos para este tipo de actividades. Entre los implementos 
entregados se encuentran cascos de seguridad, botas industriales, uniformes 
adecuados, guantes de protección y protectores auditivos, elementos 
indispensables para reducir la exposición a posibles accidentes y mitigar los 
efectos en caso de presentarse algún incidente.

Estas acciones reflejan el firme compromiso de la empresa con la seguridad, 
el bienestar y la salud de los trabajadores, promoviendo una cultura 
preventiva que prioriza el cuidado humano y la responsabilidad en cada 
una de las operaciones. La correcta utilización de estos equipos, sumada a 
las capacitaciones continuas en seguridad industrial, contribuye a generar 
ambientes laborales más seguros, eficientes y alineados con los principios de 
protección y prevención que rigen su gestión institucional.

Uso de extintores
El uso de maquinaria que opera con materiales inflamables representa un 
riesgo permanente dentro de las actividades que desarrolla la empresa, por lo 
cual resulta imprescindible que cada uno de sus trabajadores cuente con una 
formación adecuada y especializada en el uso correcto, manejo responsable 
y aplicación eficaz de extintores ante posibles siniestros que involucren 
fuego. La prevención y la preparación constituyen pilares esenciales en la 
gestión de seguridad, permitiendo una respuesta oportuna y controlada 
frente a situaciones de emergencia.

Es fundamental comprender que no todos los incendios se combaten de la 
misma manera, ya que existen distintos tipos de fuego y, en consecuencia, 
diferentes clases de extintores, tales como A, B, C, D y K, cada uno diseñado 
para actuar sobre materiales específicos. En este sentido, la capacitación 
continua permite que el personal identifique correctamente el tipo de fuego, 
seleccione el extintor adecuado y aplique las técnicas apropiadas para su 
utilización, garantizando así una intervención más segura y eficiente.

Asimismo, una correcta evaluación de la situación, sumada al conocimiento 
técnico y la práctica preventiva, contribuye de manera decisiva a reducir los 
daños materiales y, principalmente, a proteger la vida e integridad física de 
los trabajadores. Estas acciones forman parte del compromiso institucional 
de la empresa con la seguridad industrial, promoviendo una cultura de 
prevención, responsabilidad y conciencia frente a los riesgos inherentes al 
entorno laboral.

De esta manera, se reafirma la importancia de fortalecer permanentemente 
las capacidades del personal en materia de seguridad contra incendios, 
consolidando entornos de trabajo más seguros, preparados y alineados con 
los estándares de protección establecidos, en beneficio del bienestar de sus 
colaboradores y la continuidad operativa de la organización.
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EL LOTE DE MI CASA

La empresa inmobiliaria Escogilote Ltda., que inició sus operaciones 
en noviembre de 2024, se posiciona como un referente en el sector 
inmobiliario boliviano, con un enfoque integral que combina desarrollo 
urbano, sostenibilidad ambiental y responsabilidad social corporativa. La 
organización se ha propuesto como objetivo estratégico no solo facilitar el 
acceso de las familias bolivianas a lotes de terreno, sino también garantizar 
que estos espacios estén diseñados bajo criterios de planificación ecológica, 
promoviendo entornos amigables con la naturaleza y contribuyendo al 
bienestar y calidad de vida de sus habitantes.

En el marco de su compromiso con la comunidad, Escogilote Ltda. implementa 
programas que buscan el fortalecimiento social y educativo de la niñez y 
juventud en las localidades donde desarrolla sus proyectos. Específicamente, 
el Municipio de Cotoca y las comunidades de El Campanero y Don Lorenzo 
han sido beneficiarias de actividades que incluyen la entrega de materiales 
recreativos y educativos, así como acciones orientadas a generar experiencias 
significativas que fomenten la integración, la alegría y el desarrollo integral 
de los niños y jóvenes de la región.

Estas iniciativas reflejan la visión corporativa de Escogilote Ltda., que considera 
que la sostenibilidad y el progreso deben ir de la mano con la responsabilidad 
social, creando un impacto positivo y duradero en las comunidades en las 
que opera. La empresa reafirma así su compromiso de generar valor no solo a 
través de sus proyectos inmobiliarios, sino también mediante la construcción 
de relaciones sólidas con la comunidad, contribuyendo al desarrollo social, 
ambiental y económico de manera responsable, ética y sostenible.

Entrega de regalos a los niños de “El Campanero”
En el marco de la celebración del Día del Niño, la empresa se acercó a la 
comunidad “El Campanero”, con especial atención a la Unidad Educativa “San 
Miguel”, donde se llevó a cabo la entrega de regalos y refrigerios dirigidos 
tanto a los estudiantes de la institución como a los niños de la comunidad 
en general. Estas acciones forman parte de su compromiso social, buscando 
generar experiencias significativas que promuevan la alegría, el esparcimiento 
y la diversión en espacios donde, en muchas ocasiones, las oportunidades 
para recibir un obsequio pueden ser limitadas.

Este tipo de iniciativas tiene un valor que trasciende lo material, ya que 
permite fortalecer los lazos con la comunidad, fomentar la integración social 
y contribuir al desarrollo integral de la niñez. Cada actividad de este tipo 
está diseñada para ofrecer momentos de felicidad y recreación, generando 
recuerdos positivos que impacten de manera duradera en los niños y niñas, 
al mismo tiempo que refuerzan los valores de solidaridad y convivencia.

A través de este tipo de gestos, reafirman su vocación de responsabilidad 
social y su compromiso con la construcción de entornos más humanos y 
cercanos, donde la niñez tenga la oportunidad de disfrutar, aprender y crecer 
en un ambiente seguro y afectivo. La empresa entiende que invertir en la 
felicidad y el bienestar de los niños es también sembrar bases sólidas para el 
desarrollo futuro de la comunidad, fortaleciendo la confianza y el vínculo con 
las familias y vecinos de la región.

Entrega de plantines
El desarrollo de terrenos, si bien genera oportunidades de crecimiento 
urbano y acceso a la vivienda, tiene un impacto inevitable sobre el ecosistema 
local, afectando el suelo, el agua, la fauna y la flora. Conscientes de esta 
responsabilidad ambiental, en sus proyectos promovemos activamente la 
arborización, como una estrategia para compensar los efectos del desarrollo 
y contribuir a la conservación del equilibrio natural.
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Como parte de este compromiso, incentivamos la plantación de árboles y 
plantines, involucrando directamente a sus clientes en la creación de espacios 
verdes dentro de sus lotes y en las avenidas principales de sus proyectos. 
Esta práctica no solo embellece y humaniza los espacios urbanos, sino que 
genera beneficios tangibles para el entorno y sus habitantes: los árboles 
regulan el clima local, mejoran la calidad del aire, disminuyen la erosión del 
suelo y fomentan la biodiversidad, contribuyendo directamente a una mejor 
calidad de vida para sus clientes y la comunidad en general.

Promover la arborización va más allá de un gesto ecológico; es una decisión 
estratégica e inteligente que integra responsabilidad social, sostenibilidad 
ambiental y visión de largo plazo, reflejando su compromiso con proyectos 
que armonizan el desarrollo urbano con la preservación del entorno natural. 
De esta manera, consolidamos un enfoque empresarial que no solo busca 
crecimiento y rentabilidad, sino también el bienestar de las personas y la 
protección del medio ambiente, asegurando que sus proyectos contribuyan 
a un futuro más verde, equilibrado y sostenible.

Celebración del Día del Maestro en “Don Lorenzo”
La comunidad Don Lorenzo, ubicada en el Municipio de Cotoca y muy 
cercana a sus proyectos “Vista Hermosa II y III”, es sede de la Unidad Educativa 
“Don Lorenzo”, un espacio fundamental para el desarrollo académico y 
personal de los niños y jóvenes de la zona. Desde la perspectiva institucional 
de la empresa, la educación en áreas rurales se considera una herramienta 
estratégica para garantizar que todos los menores accedan a oportunidades 
equitativas, permitiéndoles construir un futuro con mayores posibilidades de 
crecimiento y desarrollo integral.

Se reconoce que muchas comunidades alejadas enfrentan situaciones 
de vulnerabilidad y pobreza, derivadas en gran medida de la limitada 
disponibilidad de recursos educativos y del acceso al conocimiento. En este 

sentido, incentivar la educación se considera un camino directo hacia la 
generación de capacidades productivas, oportunidades laborales y desarrollo 
sostenible a largo plazo. El apoyo a la formación académica no solo beneficia 
a los estudiantes, sino que también fortalece a la comunidad en su conjunto, 
promoviendo la inclusión social y la equidad de oportunidades.

En este marco, la empresa estuvo presente en la comunidad con el propósito 
de reconocer e incentivar la labor de los maestros, quienes desempeñan 
una función esencial al educar, formar y brindar mejores perspectivas de 
desarrollo a los niños y jóvenes de Don Lorenzo. Mediante estas acciones, se 
reafirma el compromiso social y corporativo de contribuir a la consolidación 
de un entorno educativo más sólido, inclusivo y orientado al bienestar 
integral de las generaciones presentes y futuras, en coherencia con una 
visión de responsabilidad social y desarrollo comunitario sostenible.

Entrega de presentes para los niños de “Don Lorenzo”
En un acto sencillo, pero cargado de profundo significado social, el Sub 
Alcalde de la comunidad “Don Lorenzo”, Gustavo Saucedo, recibió un lote 
de juguetes destinado a llevar alegría a los niños y niñas de la comunidad. 
La entrega de estos obsequios se realizó con la intención de llegar 
especialmente a aquellos pequeños que, en muchos casos, enfrentan su 
infancia con limitaciones materiales, pero con un corazón lleno de sueños, 
esperanza y entusiasmo por aprender y crecer.

Esta acción trasciende el valor de un regalo tangible; se trata de un gesto 
que refleja compromiso, solidaridad y cercanía con las comunidades 
más alejadas, reafirmando que no están solas y que cuentan con aliados 
dispuestos a apoyar su desarrollo y bienestar. La entrega de juguetes 
busca generar momentos de alegría, esparcimiento y convivencia, 
contribuyendo al fortalecimiento de los lazos comunitarios y al bienestar 
integral de la niñez.

Para la organización, este tipo de iniciativas constituye un claro ejemplo de 
responsabilidad social corporativa, en el que la acción y el compromiso se 
traducen en experiencias significativas que impactan de manera positiva en 
la vida de los beneficiarios. De este modo, se reafirma el propósito de brindar 
apoyo siempre que sea posible, sembrando alegría y fomentando un entorno 
en el que los niños puedan crecer con ilusión, seguridad y oportunidades, 
contribuyendo a la construcción de un futuro más inclusivo y esperanzador 
para toda la comunidad.










